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UvoD

Po vstupe Slovenska do Eurdpskej Unie a zvyseného pohybu pracovnych sil, ako aj
d’al§im rozvojom §portovych odvetvi, pristupmi ku 3portu ajeho decentralizéciou, sa javi
potrebné vypracovat’ a zacat’ realizovat’ moderni koncepciu vzdelavania odbornikov v Sporte,
ktora by spinala poZiadavky zéruky kvality, efektivnosti vzdelavania akompatibility
vzdelavacich systémov na eurOpskej Urovni.

Vzdelavanie odbornikov v $porte sa v slicasnom systéme uskutoénuje na strednych
Skoléch, vysokych Skoléch , v akreditovanych vzdelavacich zariadeniach ainych subjektoch,
ktoré nie sl akreditované. Tento systém pripravy 3portovych odbornikov sa v Eurdpe
zarad’'uje medzi tzv. ,vychodné" systémy, kde najvysSie vzdelanie Sportovych odbornikov sa
ziskava vysokoskolskym studiom. Oproti tomu tzv. ,zdpadné“ systémy s typické tym, ze
nemaju tento systém vysokoSkolského Studia, ale odbornikov snajvysSim vzdelanim
pripravuja v tzv. trénerskych akadémiéch. Tieto dva systémy pripravy su sice odlisné, ale ich
hlavhym cielom je kvalita vzdeldvania auplatnenie absolventov na trhu prace. Systém
pripravy odbornikov v Sporte snajvysSou kvalifikéciou na vysokych kolach mé urcité
pozitiva, i ked vo svete prevaZzuje skor druhy , tzv. ,zapadny systém‘. Pozitiva z ndsho
systému vzdelavania by sme chceli rozvijat’ i nad’alej po vstupe Slovenska do Eurdpskej Unie,
ale bude potrebna modernizécia tohto systému ajeho prispdsobenie pozZiadavkam
zamestnavatel'ov - v oblasti $portu to znamena hlavne Sportové kluby, nérodné Sportové
zvézy a medzinarodné federécie.

Cielom tejto koncepcie nie je zaoberat sa organizéciou alebo zmenami v oblasti
formélneho vzdelavania - v $portovych Skolach ana vysokych 3kolach, ktoré vzdelavaju
odbornikov v kategorii tréner, ale zaoberat’ sa hlavne neformélnym a d’al$im vzdelavanim sav
Sporte, ktoré spada do pdsobnosti sekcie Statnej starostlivosti o Sport.

PredloZzena koncepcia popisuje si¢asné slovenské aeurépske prostredie, analyzuje
slcasny stav v tgjto oblasti a navrhuje rieSenie modernej koncepcie vzdelavania odbornikov
v §porte formou Jednotného vzdelavacieho systému.

1. SUCASNA SITUACIA VO VZDELAVANI V SPORTE

Slovensko sa po roku 1989 zapojilo do eurdpskych aktivit asnazi sa v sllade so
spolo¢nymi ciel’'mi o zefektivnenie a modernizaciu vzdelavania a odbornej pripravy.

Novelizaciou Skolského zékona v roku 1990 aZ po prijatie Koncepcie celozivotného
vzdelavania v roku 2004, Slovensko prejavilo politickl & legislativnu odozvu na véetky
politické vyzvy EU v oblasti vzdelavania.

Slcastou celkovych zmien je g reforma vzdelavania v porte, ktord reflektuje
eurépsky kontext g Specifiké Slovenska
1.1. Eur6psky kontext

Zakladnym politickym dokumentom v oblasti vzdelavania je Biela kniha EurOpskej
komisie Vyucovanie a vzdelavanie — Smerom k uciacej sa spolochosti z roku 1995. Eurépska
komisia v nej predloZila pét’ priorit smerujucich k budovaniu uciacej sa spolo¢nosti.

Dalsim vyznamnym milnikom bola Bolonskéa deklaréacia o vysokodkolskom vzdelavani
zroku 1999, ktora predstavuje z&iatok novej etapy rozSirengj spolupréce v oblasti
vzdeldvania a pripravy.

V roku 2000 bola prijata Lisabonska stratégia. Hlavy c¢lenskych &tétov EU vytyeili na
svojom stretnuti za hlavny strategicky ciel’ urobit’ z Eurépskg Unie do roku 2010



najkonkurencieschopnejSiu  anajdynamickejSiu  znalostni ekonomiku na svete. Rozvoj
odborného vzdelavania a pripravy je dblezitou integrdlnou sti¢astou tejto stratégie.

Konkrétne budice ciele systémov vzdelavania a odborng pripravy boli vytyéené na
stretnuti Eurdpske rady v Stokholme (2001). Eurdpska rada v Barcelone vroku 2002
schvdlila Pracovny program, v ktorom Specifikuje Stokholmské ciele avyzyva k d’alSim
krokom a k posilneniu eurépskej spoluprace vo vzdelavani a odbornej priprave. Spolupréaca sa
ma zakladat’ na spoloénych ciel'och, dobrovornych opatreniach zavadzanych zdola - nahor na
z&klade prikladov dobrej praxe, iniciativy musia byt zamerané na ob¢anov a spolupraca by
mala spgjat’ ¢lenské &téaty, Eurépsku komisiu a socidlnych partnerov.

V roku 2002 Kodanska deklaracia orozSireng eurdpske spolupraci v odbornom
vzdelavani a priprave zddraznila tlohu socidlnych partnerov v rozvoji, ocenovani a uznavani
odbornych schopnosti a kvalifikécii. Boli stanovené priority - eur6pska dimenzia v odbornom
vzdelavani, transparentnost’ a poradenstvo, uznavanie schopnosti a kvalifikécii a zabezpetenie
kvality.

V roku 2003 Rada EU schvélila na svojom zasadnuti pre vzdelavanie, mladez akultdru
Kritérid hodnotenia pokroku v oblasti vzdelavania apripravy. lde 029 ukazovatel'ov
(benchmarkov) v 6smich skupinach.

Rok 2004 bol vyhlaseny za Eurdpsky rok vzdelavania prostrednictvom 3portu. V tomto
roku bol §port zakotveny do EurGpskej Ustavy.

V roku 2004 vyhlésila Eurdpska komisia projekt VOCASPORT, do ktorého sa aktivne
zapojila a Slovenska republika. Cielom projektu bolo analyzovat' systémy vzdelavania
azamestnanost’ v §porte v ¢lenskych krajindch Eurdpskej Unie apripravit pre budicnost
Standardy pre pat'stupniovu kvalifikacni stupnicu vzdeldvania odbornikov v porte.

V &eobecné principy vysSie uvadzanych medzinarodnych dokumentov a aktivit akceptuje
g navrhovana koncepcia vzdelavania odbornikov v §porte v Slovenskej republike.

1.2. Stratégie a koncepéné materialy v SR

Strategické arozvojové materialy poslednych desiatich rokov davaju déraz na vzdelavanie
ajeho prepojenie strhom préce. Tato poZiadavka sa tyka g vzdelavania v oblasti Sportu |,
pretoZze Sport je dbleZitou oblastou spolo¢enského diania prispievajlcou K Zivotnej Urovni
ob¢anov, ale je tiez sicastou trhu préce aekonomiky krajiny. Zakladnou platformou pre
pripravu d’alSich materidlov su:

Néarodny program vychovy a vzdelavania v Sovenskeg republike na najblizsich 15 — 20
rokov — zaobera sa vychovou a vzdelavanim v Skolach a Skolskych zariadeniach v duchu
modernizacnych tendencii vo vzdelavani v Eurépe (MILENIUM).

Programové vyhlasenie viady SR (2002) deklaruje celozZivotné vzdeldvanie ako jednu
z priorit rozvoja spolo¢nosti.

Narodny plan rozvoja sa okrem iného zameriava na rozvoj efektivneho afunkéného
syssému d’aSieho vzdeldvania, systému overovania auznavania kvalifikécii ziskanych
v systéme d’alSieho vzdelavania a jeho prepojenie so systémom certifikécie.



Nérodny akcny plan zamestnanosti okrem iného uklada modernizovat’ arozsirit
modulovy systém d’alSieho vzdelavania, pricom ma nadvazovat’ na 3kolsky systém avyuzit
znalosti informacnych technologii.

KoncepC| a celoZivotného vzdelavania v SR (2004) stanovuje nasledovné ciele:
vytvorenie podmienok pre pristup ob¢anov k nadobldaniu novych a obnovovaniu uz
ziskanych zru¢nosti,
zvySenie investicii do vzdelania,
zavédzanie inovacii do vzdelavania,
zmena pravidiel pri ocenovani vysledkov vzdeldvania, ngima pri neforménom
a informanom vzdelavani,
zabezpecenie poradenstva o moZnostiach vzdelavania poc¢as celého Zivota,
poskytovanie vzdelavania ¢o najblizSie k vzdelavajacim, napr. s vyuzitim modernych
informagnych technolégii alebo lokénych vzdelavacich stredisk
Zaroven Vv prilohe uvédza terminolégiu — pouZitie zékladnych terminov (celozZivotné
ucenie, formane ucenie, neformane ucenie, informalne ucenie, ocenovanie, hodnotenie
ucenia sa) aich vyklad v slovniku, ktory tvori prilohu Spréavy EK k realizécii celoZivotného
vzdeldvania/uc¢enia sa v Europe (Brusel, 2001).

Stratégia rozvoja konkurencieschopnosti Sovenska do roku 2010 - Lisabonskd stratégia
pre Sovensko vytycuje Styri prioritné oblasti rozvoja:
'udské zdroje a vzdelavanie,
informacné spolo¢nost,
podnikatel'ské prostredie,
veda, vyskum ainovécie.

Spolo¢né ciele Eurdpskel Unie boli premietnuté do slovenskych strategickych
dokumentov, legislativnych Uprav, resp. do ich pripravy. Bolo zriadené Narodné Sportové
centrum, ktorého Ulohou v tejto oblasti je poskytovanie vzdelavania pre skvalitnenie ¢innosti
arozSirenie ziskaného vzdelania, podpora edi¢ngj c¢innosti abudovanie verejného
informacného systému pristupného cez internet.

Scielom budovania zmien vo vzdelavani v Sporte azacatia socidneho dialdgu so
zamestnavatelmi v §porte, sa uskutocnila v novembri 2004 Nérodna konferencia
k vzdelavaniu odbornikov v Sporte, kde po aktivnej diskusii boli prijaté zavery, ktoré boli
vyuzité ako z&kladna filozofia aj pri tvorbe tejto koncepcie.

1.3. Legidativa

Prévo na vzdelanie pre v3etkych ob¢anov zaruduje Ustava Slovenskej republiky (¢l. 42).
Oblast’” celozivotného vzdelavania je v kompetencii Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky (8 17 pism. ¢) zékona ¢. 575/2001 Z. z. o organizécii ¢innosti viady a organizacii
Ustrednej &tatnej spravy v zneni neskorSich predpisov).

Na vzdelavanie aodbornd pripravu v oblasti $portu sa v prislusnom rozsahu vzt'ahuju
z&kony upravu; Uce formal ne vzdelavanie a odbornu pripravu:

Zakon ¢. 29/ 1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych 3kol (Skolsky zakon)
v zneni neskorS| ch predpisov

Zakon ¢. 596/2003 Z.z. o &atng sprave v Skolstve a Skolskeg samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov



Zakon ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych 8kdl, strednych 3kél a Skolskych
zariadeni v zneni neskor Sich predpisov

Zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach v zneni neskorSich predpisov

Neformalne vzdelavanie legislativne upravuje:
Zakon ¢. 386/1997 Z.z. 0 d'alsom vzdeldvani v zneni neskorSich predpisov

Neformélne vzdeldvanie v oblasti Sportu legislativne upravuju:

- Zakon ¢. 288/1997 Z.z. otelesng kultire adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
0 Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
Whléaska MS SR ¢. 257/1998 Z.z. o podmienkach ziskavania odbornej spésobilosti na
vykonavanie pecializovanych c¢innosti v oblasti telesngj kultlry v zneni vyhlasky ¢.
300/2000 Z.z
Wnos MS SR ¢. 10613/1998-71 o zriadeni, ZoZeni a cinnosti akreditacng komisie
Specializovanych cinnosti v oblasti  telesng  kultiry aovydavani  potvrdeni
0 akreditécii.

Tieto v3eobecné pravne predpisy upravuju kvalifikacné poZiadavky pre vykon
Specializovanych ¢innosti v Sporte — tréneri, cvicitelia, in&truktori, rozhodcovia — zaloZené na
dosiahnutom vzdelani. Upravuju akreditaciu vzdelavacich zariadeni odborného vzdelavania
v §porte. Ngjv&Sim nedostatkom je, Ze nestanovuju dobu platnosti vydavaného potvrdenia
o akreditécii anésledni potrebu reakreditacie, d’alej neupravuju priebezné monitorovanie
a zaistovanie kvality vzdelavania - ani odkazom na pravne predpisy niZz3ej pravnej U¢innosti.
TieZ nazov uvedeng akreditaingj komisie je komplikovany anespiiia potreby si¢asného
Sportu

Odborné vzdelavanie v oblasti Sportu, kvalifikacné pozZiadavky pre vykon urcitych
povolani a oblast’ uznavania odbornych kvalifikécii legislativne upravuje:
Zakon ¢. 477/2002 Z.z. o uznavani odbornych kvalifikacii v zneni neskorSich predpisov

Pre Ucely &éatnych &atistickych zistovani v SR - vratane oblasti Sportu - plati
Klasifikacia odborov vzdelania (KOV), wyhlasena Opatrenim SU SR ¢. 16/1996 Z.z,
Klasifikacia zamestnani (KZAM), wyhlasena Opatrenim SU SR ¢. 16/2001 Z.z. Podobne pre
ucely Satistickych zistovani v EU a OECD platia klasifikécie ISCED alSCO.

Vzdelavanie v oblasti $portu upravuju g Zivnostensky zékon, zakon o zamestnanosti,
z&konnik préce.

1.4. Financovanie vzdelavania

Zdroje apravidla financovania pri formalnom vzdeldvani si uréené pravnymi
predpismi (pre z&kladné, stredné 3koly, 3kolské zariadenia) zékon ¢.597/2003 Z. z.. Tento
préavny predpis zavadza normativne financovanie na Ziaka, dotacie z verejnych financii si
poskytované vsetkym Skoldam (&tétne, nestatne) rovnako.

Zdroje apravidla financovania vysokych 3kél, vratane Skolného, upravuje zakon ¢.
131/2002 Z. z.. Za tudium na veregjnych vysokych Skolach Sudenti Skolné doteraz neplatia,
okrem poplatkov za niektoré ukony (napr. materidlne zabezpecenie prijimacieho konania a
iné), tieto poplatky st prijmami Skoly.

Financovanie $portu legislativne upravuje zékon ¢. 288/1997 Z.z. v § 13 akoncepéne
financovanie rieSi Narodny program rozvoja $portu v SR prostrednictvom programového



rozpoctovania Vv jednotlivych podprogramoch. V ramci tohto systému je v sU¢asnosti
financované g vzdelavanie v §portovych zvazoch, ktorym st poskytované dotécie zo &é&neho
rozpoctu na ich ¢innost’. Finan¢né prostriedky nie st U¢elovo viazané ale v rdmci ¢innosti si
mbZu Sportové zvazy vyclenovat’ g financné prostriedky na vzdelavanie. Dotécie zo &tétneho
rozpo¢tu na oblast’” vzdeldvania poskytuje Ministerstvo 3kolstva SR g inym subjektom:
Telovychovneg] Skole Slovenského zdruZenia telesnej kultiry, Slovenskej vedeckej spolo¢nosti
pre telesni vychovu adport, Slovenskému olympijskému vyboru, resp. Slovenskej
olympijskej akadémii, Slovenskému paralympijskému vyboru, Asociacii telovychovnych
jedndt aklubov (periodikum Sportinform), Muzeu telesnej kultdry SR, Slovenskej spolog¢nosti
telovychovného lekarstva, Slovenskej spolo¢nosti Sportovej psycholdgie a pod.

Napriek vynakladanym prostriedkom zo &étneho rozpoctu kvalita vzdelavania, najméa
v §portovych zvézoch, nie je na poZadovane Urovni, najma po vstupe Slovenska do
Eurdpskej tnie. V mnohych pripadoch je oblast’ vzdelavania podcenovana a nevenuje sa j€j
potrebna pozornost’ zo strany Sportovych zvazov.

Financovanie vzdelavania v oblasti Sportu je neprehl’'adné, malo transparentné a malo
motivujuce. Neexistuju relevantné informécie aké mnozstvo financénych prostriedkov vlastne
Sportove zvazy vynakladaju na oblast’ d’alSieho vzdelavania.

1.5. Obsah vzdelavania

V oblasti $portu formalne vzdelavanie v slicasnosti zabezpecuju vysoké Skoly a §portové
gymnézia. Vysoké skoly sii samospravnymi subjektmi. Zriad’uju sa z&konom, pravo vydavat
doklady o ziskanom vysokoskolskom vzdelani pre Studijné odbory ziskava vysoka
Skolalfakulta na zaklade akreditécie Studijného programu. Stredné Skoly zatial nemaju
povinnost’ akreditacie. SU vSak v sllade s § 16 zakona ¢. 596/2003 Z.z. o %&nej sprave
v kolstve a 0 skolskej samosprave a o zmene adoplneni niektorych zakonov zarad’ované do
siete &ol. Podmienkou zaradenia Skoly do siete (okrem inych) si aj uc¢ebné plany a ucebné
osnovy, podra ktorych sa bude v Skole vyucovat'.

Neformélne vzdelavanie poskytuju rézne subjekty, predovsetkym akreditované
vzdeldvacie zariadenia Specializovanych ¢innosti v oblasti telesngj kultdry. V sicasnosti ma
vydané potvrdenie o akreditécii v Sporte 140 subjektov, v r6znych odbornych spésobilostiach.
Ich zoznam je zverejneny na internetove] stranke Ministerstva Skolstva SR — www. minedu.sk

Narodné Sportove centrum, ktoré v oblasti vzdeldvania nadviazalo na ¢innost Narodného
in&tititu Sportu zabezpeduje v systéme vzdelavania v oblasti Sportu zvySovanie vedomostnej
drovne $portovych odbornikov. Cinnost’ oddelenia vzdelavania Narodného 3portového centra
spocivav zabezpeeni nasledovného:

poskytovanie vzdeldvania pre skvalitnenie vykonu ¢innosti arozsirenie ziskaného
vzdelania portovych odbornikov, tzv. d’alSie odborné vzdelavanie Specializacné,
vytvéranie podmienok pre informélne vzdelavanie,

podpora edi¢nej ¢innosti v oblasti Sportu.

Vzhradom k poskytovanej kvalite vzdelavacich aktivit Narodného Sportového centra
aorientacii na poziadavky 3portovej praxe, ako g zfinan¢nych aorganizacnych limitov
Sportovych zvézov pre vzdeldvanie v oblasti Sportu, sU tieto aktivity ¢asto jedinym spdsobom
doskol'ovania Sportovych odbornikov, ngjmau , malych” Sportovych zvazov.

V oblasti neformalneho vzdelavania v oblasti Sportu, v silade s 8 11 ods. 3 pism. &) aZ c)
zékona ¢. 288/1997 Z.z., je podmienkou na vydanie potvrdenia o akreditécii po @) doklad
o odbornej apedagogickej spdsobilosti vyucéujucich, b) doklad o materidlno technickom
zabezpeceni vzdeldvacieho zariadenia, ¢) vzdelavaci program zodpovedajlci rozsahom
anéroc¢nostou prislusnej Specializovangj ¢innosti v oblasti telesnej kultlry . Absentuja vak



Standardizované podmienky pre vSetky druhy odbornych spdsobilosti, nakol’ko nie su
stanovené minimédlne &andardy vzdelavacich programov a profily absolventov. Tento
nedostatok zatiall nahrédza metodika Kk Ziadosti 0 vydanie potvrdenia o akreditécii
Ministerstvom Skolstva SR. Podl'a nej musi byt pre kazdu vzdelavaciu aktivitu vypracovany
vzdelavaci projekt apedagogickd dokumentacia, sicastou ktorych je obsahova népli
aucebny plan, pozostavajici zo vSeobecnej aSpecialng casti. T&o metodika vSak nema
oporu v Ziadnom vSeobecne zavéaznom pravnom predpise.

Z dévodu absencie legislativne stanovenej doby platnosti potvrdenia o akreditécii,
ramcovych &andardov a profilov absolventov sa pri analyze obsahu vzdelavania
akreditovanych vzdeldvacich subjektov nachadzaju urcité disproporcie v pocte hodin
vSeobecnej a §pecidlng casti. Je to nggma u akreditécii vydanych pred viac ako piatimi rokmi,
v porovnani s odportcaniami akreditacnej komisie. Boli zistené g rozdiely v poZiadavkéch
jednotlivych vzdelavacich subjektov pre rovnaké stupne kvalifikacie a odborné sposobilosti.
SGcasna legislativa neupravuje v oblasti dalSieho vzdelavania v Sporte ani povinnost
obnovovania podkladov k vydaniu akreditécie v uré¢itych ¢asovych intervaloch, tak ako je to
v slicasnosti pri pravidelnej komplexnej akreditacii Studijnych programov vysokych kél v 6-
roénych intervaloch. Podobne nie je legislativne upravend ani dizka platnosti u? ziskanej
odbornej sposobilosti, ale vychadza z podmienok kazdého portového zvazu.

V mnohych $portovych zvézoch sa stretavame s problémom spracovavania podkladov pre
akreditaciu vzdelavacieho subjektu pre ziskavanie odbornej spOsobilosti na vykonavanie
Specializovanych ¢innosti v oblasti §portu. V teto stvislosti je nutné konstatovat’, Ze mnohé
Sportové zvazy dokonca nemaju dorieSend akreditaciu pre nizSie kvalifikaéné stupne
a ziskavaju odborneé vzdelanie v oblasti Sportu vylu¢ne vysokoskolskym vzdelanim. Na druhej
strane, ngima mensie Sportoveé zvazy s v bezvychodiskove] situacii v moznosti vzdelavania
vysokoskolskych odbornikov, pretozZe ich Specializacia sa na vysokych Skolach neotvéra. Pri
sticasnom systéme vzdeldvania v oblasti portu mbZu existujlcu situéciu riesit’ iba studiom v
zahrani¢i.

Na slovenskom vzdelavacom trhu v neformalnom vzdelavani v oblasti Sportu chyba
systém pripravy odbornikov pre oblast’ d’alSieho vzdelavania, ngjma lektorov a manazérov
vzdelavania

V oblasti  Sportu neexistuje priestupnost vzdelavacej cesty medzi  Skolskym
amimoskolskym vzdelavanim anie je zatial' vypracovany systém uznavania vysledkov
daseho / neformélneho vzdelavania aich porovnatelnost sformanym subsystémom
vzdelavace) sistavy.

1.6. Hodnotenie kvality vzdelavania

V oblasti vysokého 3kolstva je kvalita vzdelavania zabezpecovana akreditéaciou
Studijnych programov, ktoré uskutoénuju fakulty vysokych skél a pravidelnou komplexnou
akreditéciou ¢innosti vysokych skél v 6-ro¢nych intervaloch.

V oblasti neformalneho vzdelavania v $porte tento proces zabezpeduje akreditacna
komisia §pecializovanych ¢innosti v oblasti telesnej kultary (d’algj len ,, akreditatna komisia®),
ktora posudzuje Ziadosti o vydanie potvrdenia o akreditacii Ziadatelov, v Sllade
s podmienkami § 11 ods. 3 zakona ¢. 288/1997 Z.z.

V oblasti hodnotenia kvality vzdelavania poskytovaného akreditovanymi vzdelavacimi
zariadeniami  Specializovanych ¢innosti v oblasti telesnej kultiry st vypracované ucebné
osnovy predmetov aucebny plan, vratane zaverecnej rekapitulécie celkového poctu



vyucovacich hodin podrl'a jednotlivych tematickych celkov. Tieto predkladaju Ziadatelia, ktori
maju zaujem o akreditaciu vzdelavacieho zariadenia v stlade s platnou legislativou.

PredloZzenl Ziadost' o vydanie potvrdenia o akreditécii posudi prislusnd odborna
pracovna skupina akreditacnej komisie Specializovanych ¢innosti v oblasti telesnej kultdry,
vypracuje odborny posudok apredlozi ho akreditatnej komisii Specializovanych ¢innosti
v oblasti telesngj kultdry na prerokovanie. Ak Ziadost spiia poZiadavky zékona ¢. 288/1997
Z.z., akreditaéna komisia odporuci Ministerstvu Skolstva SR vydat’ potvrdenie o akreditacii.

V scasnosti absentuje priebeZzné monitorovanie kvality vzdeldvania atym je redlne
zaistenie v praxi.

1.7. Uznavanie kvalifikacii

V oblasti uznavania dokladov mdzeme Skolsky formalny subsystém charakterizovat’
na z&klade vzdel&vacich programov, ktoré s definované vzdelavacim obsahom, ktorym je rad
alebo sekvencia vzdelavacich c¢innosti. Vzdeldvanie v 3kolskom systéme je zaviSené
v zavislosti od ziskaného stupna vzdelania, ziskanim forméneho dokladu (vysvedcenie,
vysvedéenie o maturitnej skuske, vyueny list, diplom), ktory je plne akceptovany zo strany
zamestnavatel'skej sféry, v zavislosti od kvalifikacnych poZiadaviek na vykon jednotlivych
¢innosti.

V subsystéme neformalneho vzdelavania ziskavaju absolventi vzdelavacich aktivit
osved¢enia (certifikéty) o ich absolvovani. Uplatnenie absolventa v zamestnani zavisi vSak od
hodnotenia dokladu zamestnavatel’'om. Na vykon Specializovanych ¢innosti v oblasti telesnej
kultdry mozno uznat' odbornl spdsobilost v silade s § 4 a5 vyhlasky ¢. 257/1998 Z.z.
v zneni vyhlasky ¢. 300/2000 Z.z.

Zoznam regulovanych povolani Sovenskej republiky zvergjnilo Stredisko pre
ekvivalenciu dokladov o vzdelani (ENIC/NARIC) na internetovej strdnke www.uips.sk.
Zoznam je spracovany na zé&klade platnych smernic Eurépskej komisie, patriacich do
vSeobecného systému smernic a sektorovych smernic, ktoré satykaju a Sportu.

1.8. Informaény systém

V oblasti vzdeldvania v $porte nie je v slcasnosti systémovo dorieSeny zber,
spracovanie avyhodnocovanie Udajov tykajucich sa vzdelavacich aktivit v oblasti Sportu,
atieZz poskytovanie arozSirovanie informacii o tychto vzdelavacich aktivitéch. Neexistuje
elektronicka databaza absolventov vzdelavacich aktivit v oblasti portu. Zo strany ob¢anov je
dlihodobo pocitovany deficit informacii o moznostiach vzdeldvania sa.

Existuju sice ciastkové informacné systémy $Sportovych zvazov aakreditovanych
subjektov, ale chyba ich vzgjomné prepojenie so systémom vzdelavacich moznosti, ato nielen
v nadvdznosti na nezamestnanych ob¢anov, ale i na tych, ktori maja zaujem ngjst’ si novu
moznost’ sebarealizécie. Poradenské sluzby poskytuju Urady prace, predovSetkym pre
nezamestnanych.

Na Slovensku v sli¢asnosti neexistuje uceleny systém informacii v oblasti Sportu.
V elektronickej podobe sa nachadza iba adreséar akreditovanych vzdeldvacich zariadeni
av3eobecne pravne predpisy pre tato oblast’ na internetovej stranke Ministerstva Skolstva SR.

1. 9. Informélne vzdelavanie v $porte
Informélne vzdelavanie je ucenie vychadzajuce z kaZzdodennych aktivit jednotlivca

spojenych s pracou, rodinou alebo vornym ¢asom. Nie je Strukturované (podl’a ciel'ov, poctu
hodin alebo podpory ucenia sa) a obycajne nevedie k ziskaniu osvedcenia. Informalne ucenie


http://www.uips.sk

mbZze byt zdmerné, ale ngj¢astejSie nebyva zamerné, skor je prilezitostné — nahodné. V Sporte
k tomuto vzdelavaniu — ziskavaniu odbornych sklsenosti prichadza aj na zéklade dihodobej
aktivnej Sportovej ¢innosti, alebo aktivneho zaujmu o dané Sportoveé odvetvie.

2. STRATEGICKE CIELE

Pre modernizaciu systému vzdeldvania v Sporte mdzeme za najvyznamnejsie povazovat’
nasledovneé kroky stanovené v ramci modernej vzdelavacej politiky:
- zaviest' celkovd zmenu obsahu vzdeldvania od memorovania informécii smerom
k schopnosti ich ziskavat’, vyhodnocovat’ a vyuzivat,
konsolidovat’, profesionalizovat’ arozSirovat’ nastroje na rozvoj talentu deti
amladeze,
vytvorit’ pristupny, modulérny atrhovy systém celoZivotného vzdeldvania ,
podporovat’ vytvéranie a pouzivanie Standardov v kI'ticovych oblastiach,
odstrénit’ bariéry vstupu poskytovatelov do rdznych segmentov vzdelavacieho
systému,
vytvorit' funkény model financovania d’alSieho vzdelavania spojenim zdrojov
zamestnavatel'ov, verejnych financii a G¢astnika vzdelavacej aktivity,
posilnit’ vzdelavacie programy druhej Sance,
vytvorit’ konkurenéné prostredie vzdelavacich subjektov.

Na zéklade analyzovaného sicasného stavu, zistenych nedostatkov v oblasti vzdelavania,
s cielom efektivnejSieho fungovania Sportu v SR adosiahnutia prepojenosti vzdelavania
v oblasti portu na eurdpskej Urovni, navrhujeme nasledovné strategické ciele:

CieP 1 - Vytvorit komplexny Jednotny vzdelavaci systém v §porte, ktory bude definovat’
in&tituciondlne, organizacné a financné zabezpetenie vzdeldvania odbornikov v Sporte.
Slc¢asne pripravit’ obsahovu prestavbu vzdelavacich programov podra kategorii odbornikov
v sllade s poziadavkami eurépskeho systému vzdelavania.

Ciel’ 2 - Pripravit’ zésady pre u¢inny systém hodnotenia kvality vzdelavania, ktory sa bude

zakladat’ na nasledujdcich prvkoch:

- akreditécia vzdelavacich ingtitdcii a vzdelavacich programov,

- stanovenie minimanych Sandardov v kategérii tréner vsilade s 5 stupniovou
kvalifika¢énou stupnicou, rozsahom vzdelavania, profilov absolventov a podmienok
prijatia,

- zéveretna skiska a doklad o UspeSnom ukonéeni vzdelavania,

- kvalifikacia ucitel'ov a lektorov,

- materialno — technické a organiza¢né zabezpecenie.

CieP 3 — Pripravit’ trangparentny model financovania vzdelavania odbornikov v Sporte.

Ciel’ 4 — Vytvorit' legidativne podmienky — pripravit’ zakon o Sporte, vratane vykonavacieho
predpisu za oblast’ vzdelavania v §porte, pripadne novelizovat' slcasne platné vSeobecne
zavéazne pravne predpisy.

Ciel’ 5 — Vytvorit persondlne, materiadine a financné podmienky v Narodnom $portovom
centre pre realizéciu Jednotného vzdelavacieho systému a moderného informac¢ného systému
v §porte.



3. AKTIVITY NA DOSIAHNUTIE CIELOV
V sl¢asnosti sa v oblasti vzdelavania v Sporte realizuju nasledovné aktivity:

Priprava zakona o Sporte a vykonavacieho predpisu za oblast’ vzdelavania — Z: Sekcia
Stéatnej starostlivosti o §port MS SR

Definovanie odbornych profilov trénerov nizsich kvalifikacii, ktoré udel'uju Sportove
zvazy — Z: Sekcia $ténej starostlivosti o port MS SR v spolupréci so portovymi
zvazmi

Definovanie podmienok na prolongovanie licencii trénerov — Z: Sportove zvézy

Analyza kurikul vzdeldvacich programov niZsich stupiov — Z: Néarodné Sportové
centrum

Elektronicka tvorba databazy lektorov apriprava podmienok pre elektronické
spracovanie Ziadosti o akreditaciu — Z: Narodneé §portoveé centrum

Tvorba systému poradenstva v oblasti vzdelavania v §porte, poskytovanie vzdelavania
pre skvalitnenie c¢innosti arozsirenie ziskaného vzdelania formou odbornych
prednaSok, pracovno — diskusnych stretnuti aindividudlinych konzultécii, podpora
edi¢nej ¢innosti, budovanie 3portovej mediatéky averejného informacného systému
pristupného cez internet — Z: Narodné Sportoveé centrum

Priprava doplniujuceho vysokoSkolského vzdeldvania pre trénerov s vysokodkolskym
vzdelanim — Z: Fakulta telesngj vychovy a&portu Univerzity Komenského
v Bratislave a Fakulta Sportu PreSovskej univerzity v PreSove

Priprava Jednotného vzdeldvacieho systému po obsahove] stranke — Z: Narodné
Sportoveé centrum a akreditacna komisia Specializovanych ¢innosti v oblasti TK

3.1. Jednotny vzdeldvaci systém - &ruktura

Na zéklade vstupu Slovenska do Eurdpskej Unie avytvorenia novych moznosti pohybu
pracovnych sil v oblasti §portu je nevyhnutné modernizovat sicasny systém vzdeldvania
odbornikov v $porte. Tento fakt vyplynul g z analyzy si¢asného stavu vzdelavania v oblasti
Sportu. Na z&klade nevyhnutnych zmien navrhujeme preto vytvorit' Jednotny vzdelvaci
systém v §porte (d’alg len ,, JVS*).

VS tvori sistavu akreditovanych aneakreditovanych vzdelavacich subjektov —
préavnickych afyzickych o0sdb, ktoré zabezpecuju vzdelavacie aktivity v jednotlivych
odbornych spdsobilostiach a kvalifikatnych stupiioch, vratane Narodného Sportového centra,
ktoré bude koordindorom tohto systému. Cielom systému je vytvorit' transparentny,
kompatibilny vzdeldvaci systém skrajinami EurOpskej Unie a poskytovat kvalitné
vzdeldvanie pre vSetky odborné spdsobilosti v Sporte.  Schému indtitucionaneho
aobsahového zabezpecenia VS uvadzame v prilohe ¢. 1 av prilohe ¢. 2 uvadzame 5
stupnovu kvalifikaénl stupnicu Specializovanej ¢innosti tréner.

VS predpokladd vytvorit' otvorend apre vsetkych pristupnd moznost d’alSieho
vzdelavania smodernym, prebudovanym obsahom vyucovania, kvalitnymi lektormi
a modernym materialno-technickym zabezpecenim.

VS predpokladd tiez usporiadat’ jednotlivé ¢lanky  vzdeldvace]  sUstavy
v §pecializovanych ¢innostiach v §porte tak, aby umoziovali bezproblémovy prestup
zniZSich stupiov vzdelavania na vySSie (vertikdlne), pripadne v ur¢itych odévodnenych
pripadoch reSpektovali mozny prechod z jedného smeru vzdeldvania na druhy (horizontalne),
na zaklade uznania vSeobecnej ¢asti vzdelavania.
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VS predpoklada prijatie 5 — stupiovej kvalifikaéne] stupnice vzdelavania trénerov
avytvorenie minimalnych tandardov v kazdom stupni.

JVS sa zameriava na intenzivne, sistavné vzdelavanie, osvojovanie poznatkov, navykov
azrucénosti, ziskavanie novych vedomosti, rozvoj schopnosti aformovanie vlastnosti
osobnosti predstavitel’a portového hnutia.

Aj z ddvodov ¢lenstva Slovenska v EU je potrebné prehodnotit mnozstvo odbornych
spbsobilosti, ktoré momentélne u nas existujy, ich realnu potrebu ahlavne ¢innost’, ktora
zabezpetuju. Slcasné ¢lenenie na kategorie tréner, cvicitel’, indtruktor je oproti eurépskemu
syssému velmi komplikované azbytoéné, nakorkoich ¢innosti sl identické. Preto
navrhujeme vytvorit' tri zékladné kategérie odbornych spdsobilosti pre vykonavanie
Specializovanych ¢innosti v oblasti Sportu:

Kategoriatréner (zahina a odbornl sposobilost’ indtruktor, cvicitel’)
Kategobria rozhodca
Kategobria Specialista

Kazda kategoria bude mat’ jednotne zadefinované rdamcové podmienky — minimalne
Standardy, kvalifika¢né stupne, obsah, kritéria pre vyber G¢astnikov vzdelavace] aktivity,
poZiadavky nalektorsky zbor a pod.

Kategoéria tréner:

rovnaka Struktura vzdelavania, porovnatel'né vzdel dvacie programy

Standardizécia informagnych zdrojov pre vSetkych trénerov

umoznenie voI'ného rozsirenia ponuky pracovného nasadzovania trénerov.
Vzdelavanie bude prebiehat’ podla 5 stupnove] kvalifikatnej stupnice, pricom kvalifikécia
1.stupia je ngjnizSia Uroven a kvalifikécia 5.stupna je najvysSia trovei. Najvyssiu (5. stupei)
adruhl najvyssiu (4. stupen) trénerskd kvalifikéciu bude mozné udelit’ len absolventom
&udijnych programov vysoko3kolského vzdelavania. Podmienkou bude akreditécia
vzdelavacich programov.
Niektoré Sportové zvazy udel'uju absolventom jednotlivych kvalifika¢nych stupnov, okrem
dokladov o ziskanom vzdelani (trénersky preukaz) @ doklad o spdsobilosti vykonavat
trénerski  ¢innost” (trénerskd  licenciu). Tieto S0 medzinarodne uznavané v ramci
medzinarodnej Sportovej federécie. Tréneri si ich musia pravidelne obnovovat’ (¢im vySSia
trénerskd licencia, tym kratSia platnost’ trénerskej licencie). Je to g snaha narodnych asociécii
voci trénerom, aby s pravidelne obnovovali svoje odborné poznatky vramci svojej
odbornosti.

Kategoria rozhodca:

V zdelavanie bude prebiehat’ podl'a pozZiadaviek Sportovych zvazov, medzinarodnych federécii
a platnych pravidiel jednotlivych druhov §portov. Podmienkou bude akreditécia vzdelavacich
programov. V tejto kategérii navrhujeme ponechat’” sicasne platni kvalifikaénl stupnicu —
rozhodcallll., 11. al. triedy a doplnit’ 0 medzinarodného rozhodcu, ktorého d’alSie vzdelavanie
bude zabezpecovat’ prislusna medzinérodna federécia.

Kategoria Specialista:

Vzdelavanie bude prebiehat’ podra $pecifik odbornych spdsobilosti, na zaklade
akreditovaného vzdelavacieho programu. U odbornych spbsobilosti, ako je napr. potdpas,
horsky vodca — poZiadavky na vzdeldvanie ainovéciu vzdelavacich programov ustanovi
prislusna eurépska aebo svetova medzindrodna federécia. V odbornej spdsobilosti masér
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navrhujeme vzdelavat’ pre oblast’ §portu iba Sportového maséra. Podmienkou na prijatie bude
ziskana kvalifikécia v odbore klasickd masaz.

Odbornt spdsobilost’ v Sporte bude mozné ziskat'” iba absolvovanim akreditovaného
vzdelavacieho programu v oblasti Sportu. Absolvent ziska doklad o vzdelani (osvedéenie ) na
dobu ur¢itt a platnost’ dokladu bude potrebné obnovovat’ v silade s poZiadavkami Sportovych
zvézov aportovej praxe v krajinach EU. Doklad o odbornej sposobilosti je povolenim pre
vykonavanie profesie v pecializovanych ¢innostiach v oblasti Sportu. Doklad bude mozné
ziskat’ po UspeSnom absolvovani skisky odbornej spdsobilosti v akreditovanom vzdelavacom
subjekte.

Akreditovany vzdeldvaci program v oblasti Sportu bude poskytovat’ akreditovany
vzdeldvaci subjekt v Sporte na z&klade vydaného potvrdenia o akreditacii, ktoré sa bude
vydavat’ na dobu platnosti 5 rokov. Po uplynuti platnosti bude povinna reakreditacia.

Vzdelavacie aktivity voblasti d’aSieho vzdelavania (doskolovania) budd moct
organizovat’ @ subjekty, ktoré nebudl akreditované Ministerstvom kolstva SR. Tieto
subjekty vSak nebudi méct vydavat doklady o odbornej spbsobilosti, ale budd méct
udelovat’ certifikdty o U¢asti na doSkol'ovani. Budd mat’ mozZnost’ uchédzat’ sa o finanéné
progriedky z verejnych zdrojov.

3.2. Proces akreditacie a koordinacia vzdelavaniav JVS

Poradnym organom pre oblast’ neformalneho vzdelavania v porte bude akreditacna
komisia $pecializovanych c¢innosti v oblasti Sportu (dalgj len ,akreditacna komisia).
Akredita¢nd komisia prostrednictvom svojich pracovnych skupin posiudi predlozené Ziadosti
0 udelenie akreditécie v §porte av pripade splnenia podmienok zakona o $porte navrhne
Ministerstvu Skolstva SR vydat’ potvrdenie o akreditacii. Podmienkou vydania potvrdenia
o0 akreditécii vzdelavacieho subjektu bude:

- Ziadost’ s presnou formuléaciou odbornej sposobilosti,

- vzdelavaci program, ktory v stlade s jednotnym vzdelavacim systémom v Sporte bude

zodpovedat' rozsahom anéro¢nostou prislusngj 3pecializovanej ¢innosti v oblasti
Sportu podra JVS avzor udel'ovaného dokladu (osvedcenia alebo licencie),

- doklad o odbornej apedagogickej spbdsobilosti vyucéujucich aich sihlas vykonavat

lektorsku ¢innost’ v danom vzdelavacom subjekte,

- doklad o materialno technickom zabezpeteni vzdel avacieho subjektul.

V&etky nalezZitosti , vratane Ziadosti, budi predkladané elektronicky aurcité casti budi
pristupné verejnosti, ¢im sa dosiahne moznost’ verejnej kontroly kvality.

V pripade zamietnutia predloZenej Ziadosti o vydanie akreditacie v $porte bude mozné
novu Ziadost’ prerokovat’ aZ po uplynuti 6 mesiacov od dna jej zamietnutia, toto upravi Statlt
akreditacnej komisie.

Cinnost akreditacnej komisie, koordinaciu JVS, poradensk(l &innost, monitorovanie
kvality bude zabezpecovat Narodné Sportové centrum. Postavenie aulohy Narodného
Sportového centra v oblasti vzdeldvania uvédzame v prilohe ¢. 3.

3.3. Financovanie vzdelavania

V oblasti financovania celoZivotného vzdeldvania perspektivne vyvojové trendy
sleduju smer diverzifikécie zdrojov (3té, zamestnavatelia, obc¢ania) a stanovenie jasnych
z&kladnych principov ich ¢erpania - poskytnutie moznosti ¢erpat’ v stlade s potrebami.

V sllade so strategickymi ciel’mi rozvoja celoZivotného vzdelavania v Slovenske
republike do roku 2010 bude nutné sa zamerat’ v oblasti financovania na nasledovne dlohy:
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- zvysit podiel vergjnych financii na financovani celoZivotného vzdelavania v oblasti
Sportu,

- zabezpedit' trangparentnost’ financovania celozZivotného vzdeldvania v oblasti Sportu
z verejnych zdrojov,

- pripravit navrh sratégie viaczdrojového financovania celoZivotného vzdelavania
v oblasti Sportu.

Financovanie vzdelavania v Sporte bude kopirovat’ financovanie Sportu a bude zaloZené na
dvoch zékladnych principoch a to viaczdrojovosti a transparentnosti.

Viaczdrojovost’ financovania vzdelavania Sportu bude vychadzat' z dvoch zakladnych
zloZiek ato z verejnych financii azo sikromnych financii. Verejné financovanie vzdelavania
v §porte bude predstavovat’ financné prostriedky &tétu pridelované zo &é&neho rozpodtu
v ramci Narodného programu rozvoja Sportu v SR.

Trangparentnost’ pouZitia prostriedkov z centralnych verejnych zdrojov bude zabezpetovat’
sekcia &téatnej starostlivosti o Sport Ministerstva Skolstva SR formou grantového systému,
ktory bude servisne zabezpetovat’ Narodné Sportoveé centrum. Na tento grantovy systém budu
vyclenené finanéné prostriedky z rozpoétu sekcie Statnej starostlivosti o Sport.

Zaroven bude potrebné zabezpecit’ personalne a financné podmienky pre Nérodné Sportové
centrum pre realizéciu Uloh v oblasti vzdelavania. Z tohto dévodu navrhujeme zvysit' pocet
pracovnych miest 0 4 osoby (hlavny pracovny pomer) pre oddelenie vzdelavania a vyclenit
finan¢né prostrledky vo vyske 3.557 200,- Sk, v Specifikécii:

Mzdové né&klady (4 osoby) 957.200,- Sk
Pren§my 500.000,- Sk
Rézia 2.100.000,- Sk

(vypracovanie a aktualizécia novych u¢ebnic

a Studijnych materidlov pre studium vSeobecnej ¢asti —
stupei |. —111., vytvorenie a aktualizacia elektronickej
databazy lektorov, aktualizécia knizni¢ného fondu,
prengjmy Studovni, honorare lektorov, evidencia
vzdelavacich aktivit akreditovanych VZ, organizacna
pomoc pri zabezpeceni vzdelavania a odborné poradenstvo
pre Ziadatel'ov o akreditaciu, priebeZzné monitorovanie
kvality vzdelavania v porte, zasadnutia AK a dohody o
vykonani préce pre ¢lenov AK a pracovné skupiny

Spolu: 3.557.000,- Sk

Nakorko predpokladame Setrenie verejnych zdrojov zo si¢asného systému financovania,
napr. Telovychovne] Skoly SZTK, nebude potrebné klast poZiadavky na zvySenie rozpoctu
sekcie &atnej starostlivosti o port.

Druha ¢ast’” zdrojov na financovanie vzdelavania v $porte bude zabezpetovana zo
stkromnych zdrojov:

progtriedkami U¢astnikov vzdelavania,

progtriedkami Sportovych klubov a §portovych zvézov, respektive zamestnavatelov.

3.4. Obsah vzdelavania

V sivislosti s obsahom vzdelavania bude potrebné uskutocnit” komplexnu kurikularnu
transforméciu — stanovit minimélne &andardy podla kategorii odbornikov v $porte,
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modernizovat’ u¢ebné osnovy aucebné plany, vypracovat' uc¢ebnice astudijné materiay s
modernym obsahom reSpektujucu okrem iného i eurdpsku dimenziu vo vzdelavani
angjmodernejSie poznatky v §portovych odvetviach.

V zdujme  poskytovania  &andardizovaného  vzdeldvania s porovnatel’nymi
vzdelavacimi programami v ramci JVS, navrhujeme vypracovanie jednotnych ucebnic
a&udijnych materidlov pre vSeobecnu cast’ vzdelavacieho programu pre kategoériu tréner.
Ucebnice a &tudijné materidly by mali byt vypracované tak, aby boli perspektivne pouZitel'né
pre di&an¢nl formu Stadia, resp. pri vyuzivani novych foriem komunikécie a E-learningul.

Zaroven bude potrebné v oblasti neforméneho vzdeldvania v Sporte doriedit’ systém
pripravy odbornikov — lektorov pre oblast’ celoZivotného vzdelavania

3.5. Hodnotenie kvality vzdelavania

Stanym overenim kvality vzdelavania v §porte v oblasti neformalneho vzdelavania
bude akreditacia vzdeldvacieho zariadenia alebo vzdelavacieho programu. Bude legislativne
stanovena doba platnosti vydavaného potvrdenia o akreditécii. Vyhovujucim sa javi
zadefinovat’ dobu platnosti potvrdenia o akreditacii na 5 rokov, po uplynuti tejto doby bude
povinnost sa reakreditovat’ pre vzdelavacie zariadenie, ak bude chciet vo vzdeldvani
odbornikov pre oblast’ $portu pokracovat’.

V oblasti hodnotenia kvality vzdelavania poskytovaného akreditovanymi vzdelavacimi
zariadeniami  Specializovanych ¢innosti v oblasti telesngj kultdry budld musiet’” byt
vypracované uc¢ebné osnovy predmetov aucebny plan, vrédtane zavere¢nej rekapitulécie
celkového pocétu vyuéovacich hodin podra jednotlivych tematickych celkov. Tieto budd
predkladat’ Ziadatelia, ktori budi mat’ zaujem o akreditaciu vzdelavacieho zariadenia

V slvislosti s hodnotenim kvality vzdelavania bude potrebné legislativne ustanovit’ jej
priebeZzné monitorovanie, ktoré bude realizovat’ Narodné Sportove centrum. Prostrednictvom
verginého informacného systému budl akreditované vzdelavacie zariadenia pod verejnou
kontrolou, nakol’ko budu ur¢ité informécie o vzdelavacich aktivitéch verejne pristupné.

3.6. Uznavanie kvalifikéacii

Ked'Ze prave ziskanie dokladu o vzdelani predstavuje délezZity referencny bod pre
zamestnavatel'a a jednotlivcov na trhu préce, je potrebné prehodnotit’ systém uznéavania
dokladov ovzdelani imimo formalneho subsystému. V slvislosti stransforméciou
ekonomiky a poZiadavkou adaptability pracovnej sily rastie pocet obyvatel'ov, ktori ziskavaju
kompetencie i mimo formalneho subsystému vzdeldvania. Je potrebné vypracovat’ postup
uznavania vysledkov neformélneho, ale a informéneho vzdelavania sa, ktory by vyustil do
ziskania formalnych dokladov (certifikatov, osvedceni, potvrdeni). S absenciou systému
uznavania vysledkov neforméaneho vzdelavania sivisi nepriepustnost’ vzdelavace] cesty
medzi 8kolskym a mimo3kolskym vzdelvanim.

Z vySSie uvedenych dévodov navrhujeme v JVS realizéciu vzdelavania formou
modulovej Struktlry, to znamend rozdelenie vSeobecnej aSpecidlng casti akreditovanych
vzdelavacich programov a Standardizované podmienky pre vSetky druhy odbornych
spOsobilosti na udelenie akreditécie vSeobecnej ¢asti vzdelavacieho programu. V pripade, Ze
mé& napr. tréner zaujem Specializovat’ sa na iny druh 3portu, je moZné uznanie absolvovania
vSeobecngj ¢asti aabsolvuje iba $pecidlnu ¢ast’ v novom druhu 3portu. Bude to vytvorenie
»aruhgj Sance" pre $portovych odbornikov. Tymto spdsobom sa zabezpeci g priestupnost’
vzdeldvace] cesty medzi 3kolskym a mimoskolskym vzdelavanim v SR a perspektivne v EU.

Podmienky uznavania odbornych kvalifikécii budd upravené legislativne.
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3.7. Informaény systém

Predpokladom zabezpetovania efektivneho fungovania trhu prace aprevencie
nezamestnanosti  je vytvorenie funkéného, efektivneho akomplexného informacno-
poradenského systému aj pre oblast’ §portu zameraného na vorbu povolania, poradenstvo pri
vybere zamestnania azamestnanca Vv Uzke] sO¢innosti so systémom ponuky moZnosti
vzdelavania, ktoré je predpokladom lepSieho uplatnenia natrhu prace.

Spravcom atvorcom takéhoto systému bude Nérodné Sportové centrum (d’alg len
,NSC*), ktoré vypracuje informagn( databézu o moznostiach ziskania kvalifikécii v oblasti
Sportu spolu s databédzou o moZnostiach Studia na vysokych Skolach pre kazdy Skolsky rok,
ktoré st poskytované verejnosti prostrednictvom 3kél a dennej tlace.

Verginy 3portovy informatny systém -,SPORTIS* komplexne zabezpedi vsetky
oblasti $portu na Slovensku a prepojenie s ostatnymi krajinami. Jeho hlavnymi ¢astami budu:
a) mimovladna $portové organizécia,

b) elitny Sportovec,

c) Sportovy talent,

d) Sportovy odbornik,

€) Sportove zariadenie,

f) verejny sprévcav Sporte,
g) §portové poduijatia.

Vzdelavanim areguléciou povolani v §porte sa bude zaoberat’ cast’ ,Sportovy
odbornik“. Ide o databézu profesii, Sportovych odbornikov, skolitel'ov, vzdelavacich zariadeni
aprogramov atiez legislativnu normu stanovujucu podmienky vyuzivania systému. Pristup
do databdzy bude umoZneny prostrednictvom internetu. Jadrom bude zoznam Sportovych
odbornikov podra jednotlivych profesii, ktory obsahuje okrem iného g Udaje o:

dosiahnutom $portovom vzdelani,

absolvovanych vzdelavacich programoch,

vzdelavacich zariadeniach, ktoré poskytli vzdelanie,

lektoroch, ktori prednésali,

termine platnosti osvedc¢enia o odbornej spdsobilosti,

Studijnych programoch a profiloch ich absolventov,

priebehu praxe portového odbornika.

Budovanle informagného systému je jednou z kI'Géovych Gloh NSC. Finanéné zabezpetenie
Uloh podra 844 navrhu zékona o Sporte bude realizované v roku 2006 v rdmci rozpoctu tejito
priamo riadenej organizacie ateda priame dopady na financ¢ny rozpocet sa vtomto roku
neo¢akavajl. Po uplynuti 3 rokov odo diia zriadenia NSC, ako & v sivislosti s rozsirenim
rozsahu Uloh vyplyvajucich z 844 navrhu zékona o §porte viak povaZzujeme nérast financnych
progriedkov v tejto oblasti za nevyhnutny. Financné dopady by preto mali v roku 2007
dosiahnut’ 5.800 tis. Sk — 6.200tis. Sk av roku 2008 - 8.700 tis. Sk —9.000 tis. Sk.

3.8. Informalne vzdelavaniev JVS

V oblasti §portu je potrebné vytvorit podmienky amotivovat’ ob¢anov k ziskaniu aj
uréitého stupna vzdelania, nagjméa pre ob¢anov, ktori nemali moznost’ z réznych pricin ziskat’
odbornu spbsobilost’ v §portovom odvetvi, o ktoré maju mimoriadny zaujem alebo dosahovali
mimoriadne vysledky v predoSlej aktivnej Sportovej kariére. Je to na prospech Sportu vytvorit’
pre mimoriadne 3portové talenty alebo aj inych talentovanych jedincov podmienky, aby mali
moznost’ ziskat’ odbornl sposobilost’ na vykon profesie azostali tak pracovat’ v prospech
Sportu. Jeto cesta druhej Sance.
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4. Navrh opatreni

zmeny:
1

5.

Pre dosiahnutie strategickych ciel'ov navrhujeme nasledovné opatrenia a legislativne

Vytvorit' persondlne, finanéné a organizacné podmienky pre Narodné $Sportové
centrum k realizécii Jednotného vzdelavacieho systému.

Z: Ministerstvo Skolstva SR

T: januar 2006

Pripravit obsahové zmeny v oblasti vzdeldvania v ramci Jednotného vzdelavacieho
systému.

Z: sekcia $tétnej starostlivosti o §port MS SR, Nérodné portové centrum, vysoké
Skoly, Sportové zvazy

T: december 2006

Realizovat’ Jednotny vzdelavaci systém v Sporte v sllade so schvalenou Koncepciou
vzdelavania odbornikov v Sporte v SR.

Z: sekcia $étnej starostlivosti o §port MS SR, Nérodné portové centrum, vysoké
Skoly, Sportové zvazy

T: januér 2007

Pripravit' legislativne zmeny vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch v stlade
so schvalenou Koncepciou vzdelavania odbornikov v $porte v SR.

Z: sekcia &tétnej starogtlivosti o §port MS SR

T: jan 2006

Pripravit transparentny systém financovania vzdel avania v §porte.

Z: Sekcia &étnej starogtlivosti o $port MS SR
T: oktober 2006

ZAVER

PredloZeny névrh koncepcie vzdelavania v Sporte reflektuje najnovsie iniciativy
Eurdpskej Unie, sicasné pravne prostredie aberie tiez do Gvahy problémy anedostatky
vzdelavania v §porte na Slovensku.

Predchadzajlce casti koncepcie rozvadzaju podstatné sivislosti edukacného systému
v oblasti $portu a nacrtavaju priority slovenského vzdelavacieho a vychovného systému.

Koncepcia celoZivotného vzdelavania v porte v Slovenskej republike vychadza
z medzinarodne prijimanych astéle SirSie uplatnovanych zakladnych funkcii vzdelavacich
systémov, ktorymi bezpochyby sl podpora rozvoja osobnosti ako individudlnegj bytosti,
posilnovanie integrity spolo¢nosti, zvySovanie zamestnanosti, schopnosti trvalo sa uplatnovat’
na svetovom trhu prace azvySovanie konkurencieschopnosti aprosperity ovplyviovanim
urovne kvalifikovanych pracovnych sil v oblasti Sportu.
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